
 

 

 
COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE 

Provincia di Pavia 
 

Deliberazione originale della Giunta Comunale 
 

N. 114    del Reg. OGGETTO:AUTORIZZAZIONE   ALLA  STIPULA  DEL  

CONTRATTO  INTEGRATIVO DECENTRATO PER IL 

PERSONALE PER L'ANNO 2019.          

  

Data 14.10.2019               

 

L'anno duemiladiciannove, il giorno quattordici del mese di  ottobre alle ore 10.00, 

nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta 
comunale si è riunita con la presenza dei signori: 

 

 

   

FASANI GIORGIO SINDACO Assente 

MILANESI VALENTINO VICE SINDACO Presente 

URSINO GIANFRANCO ASSESSORE Presente 

ZAIA ALESSIA ASSESSORE Assente 

CHIODI NADIA ASSESSORE 
ESTERNO 

Presente 

      

      

 

 

Partecipa il Segretario comunale signora: NOSOTTI DR.SSA ELISABETH 

 

Il Vice Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la 

riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato. 

 

 

 

 



 

 

Proposta n. 217 del 09.10.2019 

 

Oggetto: AUTORIZZAZIONE   ALLA STIPULA  DEL  CONTRATTO  INTEGRATIVO 
DECENTRATO PER IL PERSONALE PER L'ANNO 2019.          

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Richiamato: 

• l'articolo 7 del CCNL 01.05.2018 che indica le materie oggetto della contrattazione 
collettiva decentrata integrativa; 

• il successivo articolo 8 inerente i tempi e le procedure per la stipulazione o il 
rinnovo del contratto collettivo decentrato integrativo; 

 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 66 in data 14.06.2018 con la quale è stata 
costituita la delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata 
integrativa con la nomina dei componenti e del presidente e che, la stessa, opera sulla 
base degli indirizzi definiti dalla Giunta comunale; 
 
Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 63 in data 30.04.2019, recante linee di 
indirizzo per la delegazione di parte pubblica, in ordine alla costituzione e utilizzo del 
fondo 2019; 

Rilevato: 

• che le delegazioni di parte pubblica e sindacale, in data 06.06.2019 hanno 
sottoscritto l'ipotesi di accordo collettivo decentrato integrativo relativo all’anno 
2019; 

• che l'ipotesi di accordo è stata trasmessa all'organo di revisione, corredata da 
apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria, per il controllo sulla compatibilità 
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio 
e la relativa certificazione degli oneri; 

• che l'organo di revisione ha attestato la compatibilità dei costi con i vincoli di 
bilancio e certificato gli oneri conseguenti al CCDI come da certificazione  del 
14.06.2019 ricevuta al  protocollo n. 7927 in data 17.06.2019; 

• che con determinazione del Responsabile del Servizio Organizzazione e Gestione 
del Personale n. 160 del 14.05.2019 si costituiva il fondo per le risorse decentrate 
per l’anno 2019, e con cui si dava atto della costituzione del Fondo per l’anno 2019, 
suscettibile comunque di rideterminazione e aggiornamenti alla luce di eventuali 
novità normative, circolari interpretative, e/o nuove disposizioni contrattuali; 

 

Dato atto: 

• che con delibera G.C. n. 100 del  29.08.2019 si è approvato lo schema di 
convenzione tra il Comune di Bressana Bottarone e il Comune di Robecco Pavese 
per l’utilizzo a tempo parziale di personale ex art. 14 CCNL 22.01.2004 sino al 
31.12.2019; 

• che nella suddetta convenzione all’art. 6 “Rapporti finanziari” è stato stabilito che al 
Geom. Andrea Grandi, Collaboratore Tecnico Cat. B 5, verranno riconosciute € 
2.000,00 annue quale indennità di produttività da erogarsi in unica soluzione, previa 
valutazione da effettuarsi da parte dello stesso Comune di Robecco che disporrà la 
liquidazione della quota spettante al Geom. Grandi a favore del Comune di 



 

 

Bressana Bottarone il quale procederà alla liquidazione della medesima a favore 
del dipendente interessato. 

• che la somma di € 882,01 per il periodo 1 settembre/31 dicembre 2019, deve 
essere prevista nel fondo 2019 nelle risorse variabili non soggette al limite art. 67, 
c.3, lett.a) CCNL 2016-18 “Accordi di collaborazione”; 

• che l'organo di revisione ha attestato la compatibilità dei costi con i vincoli di 
bilancio e certificato gli oneri conseguenti al CCDI come da certificazione del 
04.10.2019 ricevuta al  protocollo n. 13444 in data 07.10.2019; 

• che, in base a quanto sopra, con determinazione del Responsabile del Servizio 
Organizzazione e Gestione del Personale n. 321 del 08.10.2019 si è rideterminato 
il fondo per l’anno 2019; 

 

Ritenuto, pertanto, di dover autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte 
pubblica alla sottoscrizione del CCDI; 

 

Considerata l’urgenza di procedere con la sottoscrizione definitiva del contratto 
integrativo affinché sia giuridicamente efficace e possa essere applicato con riferimento a 
tutti gli istituti, normativi ed economici, ivi disciplinati;  

 

Visto: 

• il vigente regolamento di organizzazione; 
• il vigente statuto comunale; 
• il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni; 
• il TUEL 18 agosto 2000, n. 267 recante "testo unico delle leggi sull'ordinamento 

degli Enti locali": 

 

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro; 

 

Visti gli allegati pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei Servizi competenti ai sensi 
dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 e il parere di regolarità tecnico-amministrativa ex art. 
147bis del medesimo Decreto Legislativo come modificato, nonché dal Responsabile del 
Servizio economico e finanziario per quanto riguarda la regolarità contabile; 

 

DELIBERA 

 
1. Di autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, alla 

sottoscrizione del contratto collettivo decentrato integrativo che, allegato, costituisce 
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

2. Di dare atto che il contratto integrativo non è in contrasto con i vincoli dei contratti 
collettivi nazionali e non comporta oneri imprevisti; 

3. Di trasmettere per via telematica all’ARAN ed al CNEL, a norma dell’art. 55 c. 5 del 
D.Lgs 150/2009, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, mediante utilizzo 
dell’applicativo sul sito dell’ A.Ra.N, nell’apposita area riservata alle Amministrazioni 
pubbliche: 
a. copia del contratto collettivo decentrato integrativo; 



 

 

b. la relazione tecnico-finanziaria con l’illustrazione delle risorse decentrate disponibili 
e  delle relative modalità di utilizzazione; 
c. la certificazione positiva del Revisore dei conti; 
d. copia della deliberazione di autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del C.C.D.I. 
adottata dalla Giunta; 

4. Di pubblicare, in modo permanente, sul sito istituzionale dell’Ente il contratto 
collettivo decentrato integrativo, in ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 40bis, 
comma 4, del D.Lgs 165/2001, nonché le informazioni sui costi della contrattazione 
collettiva inviati annualmente al Ministero dell’economia e delle finanze. 

 

 

 

 



 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Vista ed esaminata la proposta di deliberazione    217  allegata al presente atto per 
costituirne parte integrante e sostanziale corredata dei pareri ai sensi dell’art. 49, comma 
1 e ex art. 147bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

Ritenuta meritevole di approvazione per le motivazioni espresse nella stessa; 

Con voti unanimi resi nei modi e forme di legge 

 

DELIBERA 

 
- di approvare integralmente la proposta succitata che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente atto, corredata dei pareri ai sensi dell’art. 49, comma 1 e ex 
art. 147bis  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

- successivamente, considerata l’urgenza di procedere con la sottoscrizione definitiva 
del contratto integrativo affinché sia giuridicamente efficace e possa essere applicato 
con riferimento a tutti gli istituti, normativi ed economici, ivi disciplinati, con separata ed 
unanime votazione, il presente provvedimento viene dichiarato immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 

                                                                  
 

G.C. N. 114           DEL     14.10.2019   



 

 

 

 

Approvato e sottoscritto: 

IL VICE SINDACO 

MILANESI VALENTINO 

 

  IL SEGRETARIO COMUNALE 

NOSOTTI DR.SSA ELISABETH 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

Si certifica che la presente deliberazione  è divenuta esecutiva ai sensi  dell’art. 134  del 
D.Lgs267/00: 

 

 Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione  - art.134, comma 3° del D.Lgs 267/00. 

 È stata dichiarata immediatamente eseguibile - art. 134 - comma 4° del D.Lgs 267/00 

 

        IL SEGRETARIO COMUNALE 

                                      NOSOTTI DR.SSA ELISABETH 
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